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Een veelgebruikt uitgangspunt bij onderpresteren is een discrepantie tussen de
voorspelde potenties van leerlingen en hun daadwerkelijke schoolprestaties. Doorgaans
signaleert de leerkracht het onderpresteren van leerlingen. Het oordeel van leerlingen
over hun eigen schoolprestaties blijft te vaak buiten beeld, terwijl dit juist een belangrijke

informatiebron is.

Het oordeel van de leerling over zichzelf kan leerkrachten Onderpresteren onder leerlingen in het voortgezet onder-
helpen om onderpresteren te signaleren en biedt handvat- ~ wijs kan op veel verschillende manieren in kaart worden
ten voor het verbeteren van de prestaties van leerlingen. gebracht. Zo kan een discrepantie tussen het intelligen-

Dit blijkt uit een onderzoek onder 2011 brugklasleerlingen. tieniveau of de Cito-eindtoets score van leerlingen en hun
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huidige schoolprestaties wijzen op onderpresteren. Ook
het subjectief oordeel van de leerkracht kan helpen bij het
identificeren van onderpresteren (Onderwijsraad, 2007).
Aan leerlingen zelf wordt echter zelden gevraagd hoe zij
hun persoonlijke prestaties beoordelen. En dat terwijl eer-
der onderzoek heeft aangetoond dat het academisch zelf-
beeld, het beeld dat een kind heeft van zichzelf als leerling,
de schoolprestaties beinvloedt. Wanneer leerlingen een
negatiever beeld van hun capaciteiten hebben, presteren
zij minder goed op school (Marsh & Martin, 2011). Juist het
leerlingoordeel kan daarom een ander licht werpen op het
concept onderpresteren. Dit is precies wat ons onderzoek
laat zien.

Mentor en leerling zitten
in veel gevallen niet op
één lijn

Oordeel mentor en leerlingen over schoolprestaties
verschilt

Enkele jaren geleden heeft u in Bij de Les een artikel kun-
nen lezen over ons onderzoek naar de mogelijkheden voor
brugklasleerlingen om te excelleren (Idema & Jolles, 2012).
Diezelfde leerlingen hebben wij gevraagd of zij denken dat
ze op school beter zouden kunnen presteren dan ze op dit
moment laten zien. Dit leverde verrassende resultaten op:
maar liefst een derde van de leerlingen zegt beter te kun-
nen presteren. Dit leerlingoordeel komt overeen met hun
schoolprestaties: leerlingen die aangeven beter te kunnen
presteren behalen lagere cijfers voor Nederlands, Engels en
wiskunde dan leerlingen die aangeven te presteren naar
vermogen. Opvallend is dat slechts 36% van de leerlingen
die aangeven dat ze beter zouden kunnen presteren, door
hun mentor worden gezien als een onderpresterende
leerling. Bovendien is het opmerkelijk dat 15% van de
leerlingen die zelf aangeven te presteren naar vermogen
door hun mentor aangemerkt wordt als onderpresterende
leerling. Kortom: mentor en leerling zitten in veel geval-
len niet op één lijn als het gaat om het inschatten van de
schoolprestaties naar vermogen.

Wat betekenen deze onderzoeksresultaten concreet?
Het oordeel van leerlingen over hun schoolprestaties is
een belangrijke bron van informatie, zoals ons onderzoek
heeft aangetoond. Het feit dat maar liefst een derde van
alle brugklassers vindt dat zij beter kunnen presteren is
zorgelijk, aangezien de schoolprestaties van leerlingen
beinvloed worden door het beeld dat zij hebben van hun
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capaciteiten. Uiteraard zijn deze leerlingen niet allemaal
onderpresteerders in de strikte zin van het woord. Veel van
deze leerlingen zullen niet blijven zitten of afstromen naar
een lager niveau. Onze cijfers suggereren echter wel dat
een aanzienlijk deel van de brugklasleerlingen beschikt
over zogenaamde ‘latente talenten’, zij presteren minder
goed op school dan zij zouden kunnen, althans volgens
hun eigen inzicht.

Voor het signaleren van latente talenten kan dus het
leerlingoordeel een belangrijke bron van informatie

zijn. Bovendien is het op eenvoudige wijze na te gaan
door beter te luisteren naar het subjectieve oordeel van
leerlingen over hun prestaties. Op deze wijze kan een
brugklasleerling, die aangeeft beter te kunnen presteren
en dus mogelijk beschikt over latente talenten, gemoti-
veerd worden om deze talenten (verder) te ontwikkelen.
Uit het recent verschenen verslag van de Inspectie van het
Onderwijs blijkt dat veel leerlingen onvoldoende gemoti-
veerd zijn om te leren en het volgen van onderwijs vooral
als een plicht ervaren. In het stimuleren van het leerplezier
en de betrokkenheid van leerlingen ziet de Inspectie van
het Onderwijs daarom kansen voor het verbeteren van de
schoolprestaties.

Uiteraard bieden motivatieproblemen slechts een deel van
de verklaring voor onderpresteren. Leerlingen kunnen over
voldoende motivatie beschikken en toch onderpresteren,
bijvoorbeeld doordat de zelfsturende vaardigheden nog
onvoldoende ontwikkeld zijn. Zo kunnen leerlingen moeite
hebben om het overzicht te behouden bij het leren. De
omgeving —school, leerkracht en ouder — kan deze leerlin-
gen ondersteunen door hen te leren om de lesstof beter
te structureren of leerstrategieén op de juiste wijze te
gebruiken. Kortom: om onderpresteren succesvol te bestrij-
den is het belangrijk om te achterhalen waarom bepaalde

Aandacht voor onderpresteren

Onderpresteren wordt doorgaans gesignaleerd wan-
neer leerlingen dreigen te doubleren of af te stromen
naar een lager onderwijsniveau. Echter, de groep leer-
lingen wiens talent onvoldoende benut wordt is veel
groter. Dit is eveneens een vorm van onderpresteren.
Onderpresteerders beschikken over latente talenten.
En dat is zonde: iedere leerling heeft recht op een zo
goed mogelijke ontplooiing van zijn of haar talen-
ten. Bovendien zou het een gemiste kans zijn om

de latente talenten van leerlingen onbenut te laten
voor de toekomstige arbeidsmarkt. Al in 2007 heeft
de Onderwijsraad daarom aandacht gevraagd voor
onderzoek naar de signalering en bestrijding van dit
onderpresteren.



leerlingen niet presteren naar vermogen. Daarvoor moeten
we eerst weten wie die leerlingen zijn.

Het leerlingoordeel: verschillen tussen leerlingen

In ons onderzoek keken we niet alleen naar het algemene
oordeel van brugklasleerlingen over hun prestaties, maar
ook naar verschillen tussen jongens en meisjes van ver-
schillende onderwijstypen. Onderpresteren in het voort-
gezet onderwijs komt namelijk meer voor bij jongens dan
bij meisjes. Jongens blijven vaker zitten en stromen vaker
af naar een lager niveau (Driessen & van Langen, 2010).
Daarnaast verschilt het schoolsucces van leerlingen per
onderwijstype. In de eerste twee leerjaren van de havo,
vmbo-tl en vmbo-gl blijft een groter percentage van de
leerlingen zitten dan in andere onderwijstypen (Inspectie
van het Onderwijs, 2007):in 2005 bijna 4,5%. Dit percen-
tage lag veel lager bij andere onderwijstypen (1,5 tot 3,2%).
De onderwijstypen verschillen bovendien niet alleen in het
percentage zittenblijvers. Ook de mate waarin leerlingen
onderpresteren verschilt per onderwijstype. Zo is het
percentage onderpresteerders in het derde leerjaar het
hoogst onder havo leerlingen, waar het gaat om de vakken
Nederlands, Engels en wiskunde (Onderwijsraad, 2007).

Belangrijke kansen voor jongens in vmbo-havo brugklas
Het leerlingoordeel verschilt dus sterk per onderwijstype
en tussen jongens en meisjes, zo bleek uit ons onder-
zoek. Waar het oordeel van de meisjes van verschillende
onderwijstypen redelijk op één lijn ligt (ongeveer 25-35%
van de meisjes gaf aan beter te kunnen presteren), loopt
het oordeel van de jongens sterk uiteen. De meest opval-
lende bevinding betreft het leerlingoordeel van jongens
uit de vmbo/havo-brugklas, het onderwijstype waarover
de meeste zorgen bestaan wat betreft onderpresteren.
Maar liefst 55% van deze jongens gaf aan dat zij beter

Hoe zag ons onderzoek eruit?

Aan het LEERLIN onderzoek van het Centrum Brein
& Leren namen 2011 brugklasleerlingen van tien
scholen voor voortgezet onderwijs van uiteenlopen-
de onderwijstypen deel (brugklassen vmbo, vmbo/
havo, havo, havo/vwo, atheneum en gymnasium).
Voor deze grootschalige survey vroegen wij aan
leerlingen en hun mentoren of zij op school beter
zou kunnen presteren dan hij of zij op dit moment
laat zien. Op basis van deze subjectieve oordelen
werd geconstateerd dat een leerling niet presteerde
naar vermogen als de mentor en/of leerling deze
vraag beantwoordde met ‘(helemaal) mee eens’. De
bevindingen die we in dit artikel beschrijven zijn
statistisch significant en berusten derhalve (naar alle
waarschijnlijkheid) niet op toeval.
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zouden kunnen presteren dan zij op dit moment doen. Veel
jongens uit de vmbo/havo-brugklas lijken over talenten

te beschikken die onvoldoende worden aangeboord. Deze
bijzondere risicogroep verdient daarom extra aandacht.
Jongens in de vmbo-havo brugklas beseffen dat zij niet
presteren naar vermogen, wat kansen biedt voor het
ontwikkelen van gerichte interventies. Inzicht in de eigen
prestaties is immers een belangrijke stap in het realise-
ren van verandering. Dergelijke interventies zouden zich
bijvoorbeeld kunnen richten op het verbeteren van de
motivatie, leerattitude (bijvoorbeeld het geloof dat talent
niet aangeboren is maar tot uiting komt door oefening) en
zelfsturende vaardigheden, zoals plannen, en een flexibele
werkhouding. Het is belangrijk dat meer aandacht uitgaat
naar de ontwikkeling van dergelijke interventies.

Het is belangrijk
leerlingen te vragen
naar hun oordeel over de
schoolprestaties

Meten is weten

Samengenomen laten onze resultaten zien dat het belang-
rijk is om leerlingen te vragen naar hun oordeel over de
schoolprestaties. Scholen moeten meer aandacht heb-
ben voor het leerlingoordeel en deze als een waardevolle,
aanvullende bron van informatie gaan beschouwen bij

het bestrijden van onderpresteren. Bij het voorkomen of
bestrijden van onderpresteren is het bovendien essentieel
om na te denken over de juiste pedagogische en didacti-
sche begeleiding op school en daarbuiten, bijvoorbeeld ten
aanzien van de motivatie, leerattitude, inspiratie en zelf-
sturende vaardigheden van onderpresterende leerlingen.
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